
会计学专业双学士学位专业培养方案

一、专业培养目标

紧密围绕素质教育,按照“厚基础、宽口径、高素质、强能力、优个性”的本科人才综合素质要求，为社会主义市场经济培养富有人文精神和科学素养, 基础知识扎实，系统掌握现代会计、财务、审计和经济、管理、法律等基本理论、专业知识和操作技能,具有创新精神和实践能力的复合型、应用型财会人才。

二、培养规格要求

1、知识结构要求

①具有良好的数学、语言、计算机等基础理论知识。

②系统掌握现代会计、财务、审计和经济、管理、法律等基本理论、基本知识。

③掌握会计学的定性、定量分析方法。

④了解本学科的理论前沿和发展动态；熟悉国内外与会计相关的方针、政策、法规和国际会计惯例。
2、能力结构要求
①具有较强的语言与文字表达能力,外语水平达到规定要求；有良好的人际沟通能力和协作精神。
②掌握计算机的基本操作技能，能熟练的利用计算机进行财务业务处理。

③掌握文献检索、资料查询的基本方法。
④具有分析和解决财会问题的基本能力。

⑤具有一定创新意识和创新能力。

 3、素质结构要求
①品格素质：具有较高政治素质、思想素质与道德素质。

③智力素质：具有较强的注意力、记忆力、观察力、思维力、想象力等；
④心理素质：对客观事物的认识能力，具有良好的个性心理品质和自我调节控制心理的能力，科学的信念，坚韧的毅力，奋发的精神等。

⑤身体素质：具有健康的体魄和乐于锻炼的行为习惯、运动机能素质与抗疾病素质。

⑥业务素质：具有良好的职业道德、强烈的敬业精神和严谨踏实的工作作风；具有扎实的基础知识和专业知识,能较熟练地运用知识处理实际业务。
三、时间安排

1. 修业年限：2 - 3年。
2. 学习方式：辅修课程教学一般安排在双休日或晚上进行，在规定时间内完成本专业教学计划规定的课程，修满教学计划规定的50学分。
四、课程设置及教学安排

会计学双学士学位专业教学计划表

	课程性质
	课程类别
	课程名称
	学分
	学时
	学时类型
	考核方式
	开课学期
	周学时
	备注

	
	
	
	
	
	讲授
	实验
	课

外
	
	
	
	

	必修
	学科基础课
	管理学原理
	3
	45
	42
	
	3
	试
	秋
	3
	

	
	
	会计学原理
	3
	54
	44
	10
	
	试
	春
	3
	

	
	
	微观经济学
	3
	54
	54
	
	
	试
	春
	3
	

	
	
	宏观经济学
	3
	54
	54
	
	
	试
	秋
	3
	

	
	
	统计学原理
	3
	54
	54
	
	
	试
	春
	3
	

	
	专业必修课
	财务管理
	3
	54
	42
	12
	
	试
	秋
	3
	

	
	
	财务会计
	3
	54
	54
	
	
	试
	秋
	3
	

	
	
	成本会计
	3
	54
	54
	
	
	试
	春
	3
	

	
	
	管理会计
	2
	36
	36
	
	
	试
	秋
	2
	

	
	
	税法
	3
	54
	54
	
	
	杳
	秋
	3
	

	
	
	审计
	3
	54
	54
	
	
	试
	春
	3
	

	
	
	会计信息系统
	3
	54
	54
	
	
	试
	春
	3
	

	选修
	专业选修课
	资产评估
	2
	36
	36
	
	
	查
	秋
	2
	任选3门课程共6

个学分

	
	
	非盈利组织会计
	2
	36
	36
	
	
	查
	秋
	2
	

	
	
	战略管理
	2
	36
	36
	
	
	查
	春
	2
	

	
	
	会计制度设计
	2
	36
	36
	
	
	查
	春
	2
	

	
	
	财务分析
	2
	36
	36
	
	
	查
	春
	2
	

	
	
	内部控制
	2
	36
	36
	
	
	查
	春
	2
	

	
	
	纳税筹划
	2
	36
	36
	
	
	查
	春
	2
	

	
	
	会计法规与职业道德
	2
	36
	36
	
	
	查
	秋
	2
	

	合  计
	
	41
	
	
	
	
	
	
	
	


五、其他说明

   1、对于选修会计学双学士学位专业者，除完成规定必修和选修课程外，还必须以下教学任务：
	名   称
	学 分
	周数
	实践方式
	按学期分配周数

	
	
	
	
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	会计综合模拟
	1
	1
	集中
	 
	 
	 
	 
	1
	 

	毕业论文(设计)
	8
	8
	集中
	 
	 
	 
	 
	8
	 

	合计
	9
	9
	 
	 
	 
	 
	
	9
	


2、若主修专业培养计划中某门课程的要求和学分与辅修专业基本相同，可以持主修专业出具的成绩和学分证明向辅修专业所在院系申请免试（免试不可超过2门），同时免交该门课程辅修费。
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